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1- Contexte et justification

A la suite du premier forum des jeunes leaders du Sanguié tenu les 14 et 15 Aolit 2010 a Réo, et
au regard de I'intérét et du role mobilisateur et catalyseur de 'évenement pour les forces vives
de la province toutes catégories et positions sociopolitique confondues, le Cercles pour le
Culture du Leadership dans le Sanguié (CERCLES) a entrepris la préparation et la tenue de la
deuxieme édition du Forum sous deux enjeux majeurs :

a) L’ouverture du forum a I'ensemble des leaders des forces vives de la province toutes
générations confondues ;

b) La mise en débat de la nécessaire mutualisation des ressources et énergies dans un
contexte de communalisation et de limite des moyens pour le développement local a
I'échelle communale.

Pour le second enjeu au ceeur du théme central de la deuxiéme édition du forum, il est a noter
que l'intercommunalité est un mode de gestion publique et d’'aménagement du territoire qui fait
partie des expériences pouvant étre considérées comme réussies dans quelques collectivités
tant en Europe qu’en Afrique. De nos jours, des défis de coappartenance territoriale se posent
aux collectivités dans la mesure ou les emprises des exploitations agricoles, des paturages, des
aires de conservation traditionnelle ou méme des villes et villages transgressent les
délimitations physiques officielles.

Bien que prévue dés 1998 par les Textes d’'orientation de la décentralisation (TOD),
I'intercommunalité n’a pas connu un début de mise en ceuvre officielle du fait de 'absence d'un
cadre juridique formel: par exemple un décret portant organisation et fonctionnement de
I'intercommunalité. Les avants projets brillent tous par leur incomplétude et une certaine
incohérence avec les résultats qu’'on pourrait attendre d’un tel processus: i) l'orientation est
plutét administrative et sans accent sur les aspects comme le développement local ; ii) 'analyse
de subsidiarité n’est pas établie au profit de I'espace intercommunal ; iii) les compétences mises
en ceuvre dans I'espace intercommunal ne sont pas projetées ; etc.

Des enjeux /défis du champ Gouvernance locale existent au niveau national et au niveau local :

- Au plan national: l'amélioration du cadre institutionnel et juridique de la
décentralisation (processus d’intercommunalité) offre des opportunités de
développement pour les communes. Celles-ci ne peuvent se concrétiser que si les
mécanismes mis en place au niveau national s’articulent suffisamment avec les
dynamiques initiées au niveau local. Les actions attendues dans la mise en ceuvre des
politiques nationales ne doivent freiner les initiatives a la base et les outils de
planification proposés aux communes doivent étre adaptés. A l'inverse, les stratégies
locales doivent tenir compte des réformes en cours et des problématiques identifiées au
niveau national (aménagement du territoire, intercommunalité etc.).

- Au niveau des territoires du Sanguié : la vision d’espaces de concertations fédératives
des potentialités, qui sera concrétisée a travers la création d’une association d’élus de la
province! et des projets intercommunaux des EDP, est un levier sur lequel devrait se
batir le fondement de la territorialisation du développement dans la province du
Sanguié. La consolidation et la pérennité de ces espaces dans les prochaines années est

! Cette expérience existe déja au Niger et a fait ses preuves



un défi. Les conseils communaux devront reconnaitre ces espaces intercommunaux et y
allouer des ressources en vue d’assurer leur viabilité. La compatibilité de I’échelon
intercommunal  avec les objectifs de gouvernance souhaitée (transparence,
responsabilisation des élus etc. ) doit étre étudiée. Enfin, la concrétisation des politiques
locales de développement s’appuiera nécessairement sur les ressources propres des
communes, la création de la richesse grace aux investissements dans des équipements
structurants autour d’une politique locale (a I'’échelle provinciale) de partage de colits et
de bénéfices.

C’est fort de tout ce qui précede que la jeunesse du Sanguié, s’est engagée a jouer un role moteur
dans la réflexion et 'action autour du CERCLES et propose a travers ce deuxiéme forum, de
mettre a contribution la réflexion de I'ensemble des filles et fils de la province autour du théme :
Leadership, citoyenneté et développement local : «Promouvoir I'intercommunalité dans le
Sanguié».

2- L’objectif du forum

La deuxiéme édition du forum se donne pour objectif de susciter la réflexion sur la mise en place
d’espaces de développement partagé dans la province du sanguié a travers la promotion de
I'intercommunalité. Il s’agit plus spécifiquement de mettre en place les conditions d’exercice
d’'une mutualisation des moyens (humains, matériels et financiers) et énergies, d'un meilleur
partage de colits et bénéfices entre territoires communaux.

Le forum sera également un temps de partage des grands axes des travaux de formulation du
programme de développement de la province du Sanguié en cours d’élaboration par un comité
adhoc.

3- Les effets et résultats attendus du forum

L’effet principal attendu de ce forum est d’amorcer I'appropriation de la gestion partagé des
espaces et biens communs par les communes. Comme résultats attendus on retient :

v" Un meilleur partage de I'information sur les travaux de formulation du programme
cadre de développement de la province ;

v Des Espaces de Développement Partagés (EDP), des ressources pouvant faire 1'objet
d’exploitation commune sont identifiés et consignés dans un document ;

v Une tribune locale de dialogue, d’échange et d'interpellation entre les maires et les
administrés de la province se renforce ;

v Une adhésion forte des maires de la province a la promotion de I'intercommunalité
est faite a travers la signature d'un document cadre d’intention et d’orientation ;

v' Des résolutions et recommandations pour le cadre de travail des initiatives de
conception et d’élaboration de documents de programmes/projets sont adoptées.
Ces programmes/projets pourraient se fixer entre autres résultats a atteindre:

o des «territoires de développement » intercommunaux assurent la gestion de
services collectifs et mutualisent leur capital humain et financier ;

o la majorité de la population, particuliérement dans les zones défavorisées,
accede a des services publics de qualité ;

o les habitants et la société civile participent activement a la gestion des
affaires publiques par le biais de mécanismes durables de concertation et de
communication et renforce la solidarité entre les populations;

o les crises sociales d’appartenance ou de revendication d’ouvrages sont
atténuées



4- Lieu et déroulement

4.1 Lieu :

Pour concrétiser l'intercommunalité, la deuxiéme édition du forum se déroulera dans deux
communes voisines de la province. Il s’agit de la commune de Ténado et de celle de Kyon. A
travers ce choix, il s’agit pour nous de montrer que le partage des espaces ou des ressources
pour la mise en ceuvre d’activités est possible et capital pour booster le développement local.
Cette innovation va en droite ligne avec les objectifs a atteindre.

4.2 : Déroulement

L’animation du forum intégrera des séances en pléniéres et des travaux en ateliers. Il est prévu a
cet égard, trois ateliers. Un des ateliers regroupera tous les bureaux des conseils municipaux de
la province qui auront ainsi 'occasion de débattre des espaces et ressources partageables.

5- Participants

Le forum concerne l'ensemble des filles et fils du Sanguié ainsi que tous les acteurs au
développement intéressés par I’essor de la Province. Environ 500 participants sont attendus a

raison d'une cinquantaine de participants par commune toutes catégories confondues.

6- Organisation
Il sera mis en place un comité d’organisation. Ce comité regroupera en plus des personnes
ressources qui viendront en soutien, quelques ressortissants des deux communes qui abriteront

le forum et qui seront identifiés par le CERCLES en tenant compte des criteres de dynamisme et

d’intérét pour les questions de développement.

Les élus des communes d’accueil notamment les maires, joueront un role important dans

I'organisation du forum.

Un volet culturel au forum prévoit la tenue d’'un événement culturel a Réo, chef lieu de la
province. Cet événement sera animé par des artistes ressortissants de la province et leaders

dans leur domaines de savoir faire (musique, danse, etc).



7- Programme provisoire

Date Heure Activité Responsable
07h00-08h00 Inscription/Enregistrement des participants Comité d’organisation
Accueil/installation des invités
8h00-9h00 Accue!l des auto'rltes au Ileg du Forum Comité d'organisation
Accueil du parrain au pied-a-terre
Comité d’organisation
09h30 Ouverture officielle de la Cérémonie Autorités
administratives, Parrain
10h20-10h50 Pause santé Comité d’organisation
10h50-11HO0 | Présentation des délégations Facilitateur général
T . Parrain
Communication introductive :
11h00-12h30 « leadership, citoyenneté et développement local » Persfo.nnes ressources
Participants
Parrain
12h30-13h Plantation symbolique d’arbres Autorités administratives
Comité d’organisation
13h00 Pause Déjeuner Comité d’organisation
14h00-14h10 Information pratiques Comité d’organisation
04/08/12 — "
Communication 1: « Intercommunalité et Commission theme
14h10-14h30 développement local : fondements, avantages et Personnes ressources
conditions de réussite »
Communication 2 : «Programme de Développement Commission théme
14h30-15h00 . : . Personnes ressources
de la Province en cours de formulation » .
Groupe de travail
15h00-15h30 Echanges sur les communications Commission theme,
Personnes ressources
15h30-16h00 Constitution des groupes Facilitateur général
Travaux en ateliers: (themes a confirmer par les
participants au forum)
Atelier 1 : Intercommunalité et secteurs sociaux de base
) (éducation, santé, eau, etc) o .
A partir de Atelier 2 : Intercommunalité et secteur économiques | Commission théme
16h00 (infrastructures routieres, unités de | Facilitateurs d’ateliers
production/transformation, autres)
Atelier 3: Intercommunalité et ressources humaines
(locale, diaspora, etc) ou comment organiser au mieux
l'implication de tous ?
09h00-9h30 Pause santé Comité d’organisation
Mise en commun des résultats des travaux des | Commission theme,
9h30-12h30 ) . - .
ateliers / Recommandations Facilitateur général
05/08/12

12h30-13h30

Cérémonie de cléture

Comité d’organisation
Autorités administratives

20h

Soirée culturelle a Réo

Comité d’organisation
Public




CHRONOGRAMME D’OUVERTURE

Samedi 4 ao(t 2012

07HO00: Inscription et enregistrement des participants au forum

08HO00: Installation des participants au forum

08h30: Accueil et installation des invités a la cérémonie d’ouverture ;
09h00: Accueil et installation des autorités au lieu du forum ;

9HOO0 : Accueil du parrain a la résidence du Haut Commissaire du
Sanguié ;

9h30: Début de la cérémonie, présentation du programme

09h45 : Mots d’accueil des Maires des communes de Ténado et de Kyon ;

09h55 : Animation ;

10h05 : Intervention du représentant du CERCLES

10h15: Discours d’ouverture du parrain ;

10h20: Pause santé / Animation ;

10h50: Présentation des délégations présentes au forum ;
11h00: Communication introductive du parrain

Théeme : «leadership, citoyenneté et développement local »

11h30: Echanges et débats avec le parrain ;
12h30: Suspension de travaux/Plantation symbolique d’arbres ;
13h00: Pause déjeuner avec le Parrain.

8- Feuille d’enregistrement



Cercle pour la Culture du Leadership dans le Sanguié

DEUXIEME FORUM DES LEADERS DU SANGUIE
Ténado-Kyon les 4 et 5 aolt 2012

FORMULAIRE D’INSCRIPTION
Informations générales

NOM et Prénom

Commune/Village d’origine

Lieu de résidence habituelle

Activité courante

Contacts (Tél/Email/autre)

Centres d’intéréts

Date et signature

FICHE DE SOUSCRIPTION

Souscription pour la participation aux frais d’organisation du Forum*

Nom et prénom(s)

Montant participation (FCFA)

5000

10 000

Autre (indiquer)

Date et signature

*Choisissez votre montant et signer. Pour tout versement exiger un regu.

Merci de retourner la présente fiche au secrétariat du forum a votre arrivé a Ténado a la maison des
jeunes de Ténado: 78815252/70680845

Web : www.cercles-sanguie.org ; Email : info@cercles-sanquie.org ou bbakyono@yahoo.fr
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